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加拿大最大的新药研发中心 Merck Frosst 将于今年年底前

关闭 

加拿大制药公司 Biovail 将与美国 Valeant Pharma 进行合

并 

国家药监局副局长张敬礼涉严重违纪被免职 

国家药监局再曝腐败窝案 五名官员已被批捕 

海外人才回国创业潮不断高涨 

Canada's $200-million lure pulls in 19 big-name 

researchers 

奥巴马签署医疗保险改革法案 医保覆盖率升至 95% 

$59M supports infrastructure for 351 researchers 

across the country  

公安部：6月起外籍人士可获探亲等 5类居留许可 

 

 

特别报道：焦距归国潮  

编者按：两年前由美国引发并波及全球的金融风暴引发了新

一轮的海归潮，我们加中生物医药科技发展协会中的有些会

员也在近一两年陆续回归寻求新的发展机会，许多会员也在

关注这一轮归国潮。 

 

 
 

 

 

加中生物医药科技发展协会自 2003 年成立以来

得到了众多会员和相关协会的大力支持, 特此向

协会的所有会员，全体理事以及对协会活动做出

义务奉献和支持的朋友们表示衷心地感谢。 

 

为促进加中专业人士们在生物医药科技发展领域

中的交流, 加中生物医药科技发展协会近年来积

极地举办和促进并参与多项活动。 随着中国经

济的快速发展, 中国的生物医药行业正进入一个

蓬勃地发展阶段， 愿协会全体会员能借此东风

发展各自地事业并为促进和加快加中生物医药科

技发展地交流做出贡献。 

 

祝各位会员们事业有成！ 

 

蒋婉 

 

加中生物医药科技发展协会会长 
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